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Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymo 4 straipsnio 3 dalies 1 punktu, Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybės generalinio direktoriaus 2007 m. spalio 31 d. įsakymu Nr. DĮ-226 „Dėl Ekonominės veiklos rūšių klasifikatoriaus patvirtinimo“, Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2011 m. birželio 29 d. įsakymu Nr. V-1164 „Dėl nuostatų, įstatų ar statutų įforminimo reikalavimų patvirtinimo“, Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2011 m. rugpjūčio 31 d. įsakymu Nr. V-1607 „Dėl švietimo ir mokslo ministro 2008 m. gegužės 14 d. įsakymo Nr. ISAK-1387 „Dėl klasifikatoriaus „Institucijų paskirtys“ patvirtinimo“ pakeitimo“,  Trakų rajono savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a:

1. Patvirtinti Trakų rajono Lentvario pradinės mokyklos nuostatus (pridedama).

2. Pripažinti netekusiu galios Trakų rajono savivaldybės tarybos 2012 m. gegužes 31 d.  sprendimo Nr. S1-169  „ Dėl Trakų rajono Lentvario pradinės mokyklos naujos redakcijos nuostatų patvirtinimo“. 

3. Įgalioti Trakų rajono savivaldybės merą pasirašyti Trakų rajono Lentvario pradinės mokyklos nuostatus.


4. Įgalioti Trakų rajono Lentvario pradinės mokyklos direktorių įregistruoti nuostatus Juridinių asmenų registre ir atlikti kitus veiksmus, susijusius su šiuo pavedimu.


Šis sprendimas gali būti skundžiamas Administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka.
Savivaldybės  merė




Edita Rudelienė
A. Jakonis, tel. (8 528) 55 604, el. p. alina.jakonis@trakai.lt
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sprendimu Nr. S1-271
TRAKŲ RAJONO LENTVARIO  PRADINĖS MOKYKLOS NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS


1.Trakų rajono Lentvario pradinės mokyklos Nuostatai (toliau – Nuostatai) reglamentuoja Trakų rajono Lentvario pradinės mokyklos (toliau – Mokykla) teisinę formą, priklausomybę, savininką, savininko teises ir pareigas įgyvendinančią instituciją, buveinę, mokyklos grupę, tipą, pagrindinę ir kitas paskirtis, mokymo kalbą ir mokymo formas, vykdomas švietimo programas, veiklos teisinį pagrindą, veiklos sritį ir rūšis, tikslą, uždavinius, funkcijas, mokymosi pasiekimus įteisinančių dokumentų išdavimą, mokyklos teises ir pareigas, veiklos organizavimą ir valdymą, savivaldą, darbuotojų priėmimą į darbą, jų darbo apmokėjimo tvarką ir atestaciją, mokyklos turtą, lėšas, jų naudojimo tvarką, finansinės veiklos kontrolę ir mokyklos veiklos priežiūrą, visuomenės informavimo, reorganizavimo, likvidavimo ir pertvarkymo tvarką.


2.Oficialusis Mokyklos pavadinimas: Trakų rajono Lentvario pradinė mokykla. Trumpasis pavadinimas: Lentvario pradinė mokykla. Mokykla įregistruota Juridinių asmenų registre,  kodas 195004245.


3.Mokyklos įsteigimo data - 1998 m. rugsėjo 1 d. 


4.Mokyklos teisinė forma – biudžetinė įstaiga. 


5.Mokyklos priklausomybė – Trakų rajono savivaldybės mokykla.


6.Mokyklos savininkas – Trakų rajono savivaldybė (toliau – Savininkas),                     kodas 111104791, adresas - Vytauto g. 33, LT-21106 Trakai. 


7.Mokyklos savininko teises ir pareigas įgyvendinanti institucija – Trakų rajono savivaldybės taryba. Ji vykdo Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatyme, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatyme, Lietuvos Respublikos švietimo įstatyme, kituose teisės aktuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.


8.Mokyklos buveinė – Mokyklos g. 1, LT-25118 Lentvaris, Trakų r. sav., Lietuvos Respublika.


9.Mokyklos grupė – bendrojo ugdymo mokykla.


10.Mokyklos tipas – pradinė mokykla. 


11.Mokymo kalba – lietuvių.  


12.Mokymo formos: grupinio mokymosi, pavienio mokymosi.


13.Mokymo proceso organizavimo būdai:


13.1.  kasdienis;


13.2.  savarankiškas.


14.Mokykla vykdo priešmokyklinio, pradinio ugdymo ir neformaliojo ugdymo programas, individualizuotas specialiųjų poreikių turintiems mokiniams ugdymo programas. 


15.Mokiniams išduodami mokymosi pasiekimus bei išsilavinimą  įteisinantys dokumentai: pradinio ugdymo pasiekimų pažymėjimai, pradinio išsilavinimo pažymėjimai.


16.Mokyklos skyrius, turintis kitą buveinę:


16.1. Skyriaus pavadinimas – Lentvario pradinės mokyklos Rykantų skyrius;


16.2. Skyriaus įsteigimo data – 2004 m. balandžio 29 d. (Trakų rajono savivaldybės tarybos sprendimas Nr. S1-90);


16.3. Skyriaus buveinė – Vilniaus 5, Rykantų k., Lentvario seniūnija, LT-21401 Trakų r.;


16.4. Skyriaus mokymo kalba – lietuvių kalba.


16.5. Skyriaus mokymo formos – grupinio mokymosi, pavienio mokymosi. 


16.6. Skyriaus vykdomos švietimo programos – pradinio ugdymo, individualizuotos specialiųjų poreikių turintiems mokiniams ugdymo programos ir neformaliojo ugdymo programa. 


17.Baigusiam pradinio ugdymo programą, Lentvario pradinė mokykla išduoda pradinio ugdymo pasiekimų pažymėjimus, pradinio išsilavinimo pažymėjimus.


18.Mokykla yra viešasis juridinis asmuo, turintis atsiskaitomąją ir kitas sąskaitas Lietuvos Respublikos įregistruotuose bankuose, antspaudą su valstybės herbu ir Mokyklos pavadinimu.


19.Mokykla savo veiklą grindžia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Jungtinių Tautų vaiko teisių konvencija, Lietuvos Respublikos įstatymais, Lieuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro įsakymais, Trakų rajono savivaldybės tarybos sprendimais, savivaldybės mero potvarkiais, savivaldybės direktoriaus įsakymais, kitais teisės aktais ir šiais Nuostatais.
II. MOKYKLOS VEIKLOS SRITIS IR RŪŠYS, TIKSLAS, UŽDAVINIAI, FUNKCIJOS, MOKYMOSI PASIEKIMUS ĮTEISINANČIŲ DOKUMENTŲ IŠDAVIMAS

20.
Mokyklos veiklos sritis – švietimas, kodas 85.


21.
Veiklos rūšys: 


21.1.
pagrindinė švietimo veiklos rūšis – pradinis ugdymas, kodas 85.20;


21.2.
kitos švietimo veiklos rūšys:


21.2.1.
priešmokyklinio amžiaus vaikų ugdymas, kodas 85.10.20;


21.2.2.
sportinis ir rekreacinis švietimas, kodas 85.51;


21.2.3.
kultūrinis švietimas, kodas 85.52;


21.2.4.
kitas, niekur nepriskirtas, švietimas, kodas 85.59;


21.2.5.
švietimui būdingų paslaugų veikla, kodas 85.60.


21.3.
Kitos ne švietimo veiklos rūšys:


21.3.1.
kitų maitinimo paslaugų teikimas, kodas 56.29;


21.3.2.
kita žmonių sveikatos priežiūros veikla, kodas 86.90;.


21.3.3.
bibliotekų ir archyvų veikla, kodas 91.01;


21.3.4.
kitas keleivinis sausumos transportas, kodas 49.39.


21.3.5.
vaikų poilsio stovyklų veikla, kodas 55.20.20;


21.3.6.
nuosavo arba nuomojamo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;


21.3.7.
kita, niekur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo veikla, kodas 88.99. 


22.
Mokyklos tikslas – ugdyti sveiką, aktyvų, kūrybingą, elementaraus raštingumo ir socialinių, pažintinių, informacinių, veiklos gebėjimų bei bendražmogiškųjų vertybių pamatus įgijusį vaiką, pasirengusį mokytis toliau pagal pagrindinio ugdymo programas.


23.
 Mokyklos uždaviniai:


23.1.
rengti priešmokyklinio amžiaus vaikus mokymuisi pradinėje mokykloje;


23.2.
teikti mokiniams kokybišką priešmokyklinį ir pradinį išsilavinimą;


23.3.
padėti išsiugdyti gebėjimus, reikalingus kaupti žinias ir patirtį, atrasti ir kelti idėjas, numatyti ir įgyvendinti sumanymus;


23.4.
užtikrinti saugią ir sveiką psichologinę ir fizinę aplinką, būtiną mokinių kūrybinėms, emocinėms ir intelektualinėms galioms skleistis;


23.5.
sudaryti ugdymo sąlygas, palankias kompetencijoms plėtoti, humaniškai, demokratiškai, brandžiai, tautines ir bendrąsias vertybes pripažįstančiai asmenybei ugdyti;


23.6.
organizuoti neformalųjį švietimą, puoselėjantį ir plėtojantį vaiko bendruosius ir specialiuosius gebėjimus;


23.7.
ugdyti mokinių kūrybiškumą ir savarankiškumą;


23.8.
teikti vaikui būtiną pedagoginę, psichologinę, informacinę, specialiąją ir kt. pagalbą;


23.9.
ugdymo procesą grįsti pedagogo asmenybe ir jo pasaulėžiūros, dorovinės ir profesinės kompetencijos nuolatinio augimo nuostata;


23.10.
skatinti mokyklos ir šeimos bendravimą ir bendradarbiavimą.


24.
Vykdydama jai pavestus uždavinius Mokykla atlieka šias funkcijas:


24.1.
formuoja ugdymo turinį ir organizuoja darbą pagal Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro patvirtintas Bendrąsias ugdymo programas ir Išsilavinimo standartus, bendrojo ugdymo mokyklų bendruosius arba nustatyta tvarka suderintus individualius ugdymo planus, užtikrina ugdymo planų įgyvendinimą;


24.2.
konkretina, individualizuoja ir diferencijuoja ugdymo turinį vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Švietimo įstatymu, poįstatyminiais aktais, Bendrosiomis programomis, atsižvelgdama į vietos ir Mokyklos bendruomenės reikmes, mokinių poreikius; 


24.3.
rengia strateginį planą, metinį veiklos planą, metodinės grupės ir mokyklos tarybos planus, pagalbos mokiniui specialistų, bibliotekos veiklos planus, ilgalaikius dalykų ir klasės auklėtojų veiklos planus, pritaikytas bendrąsias pradinio ugdymo ir individualizuotas pradinio ugdymo, neformaliojo vaikų švietimo programas;


24.4.
nustato ugdymo organizavimo tvarką, kurią reglamentuoja Mokyklos darbo tvarkos taisyklės, ugdymo planas, pamokų ir neformaliojo vaikų švietimo tvarkaraščiai;


24.5.
organizuoja priešmokyklinio ugdymo grupių darbą;


24.6.
organizuoja neformalųjį vaikų švietimą, sudaro sąlygas tenkinti saviugdos ir saviraiškos poreikius, popietinį vaikų užimtumą;


24.7.
laiduoja pradinio ugdymo programos turinio lankstumą ir variantiškumą, programos turinio ir jo perteikimo būdų dermę, individualizuotų pagal mokinių poreikius ir gebėjimus programų ir valstybės nustatytų pasiekimų atitikimą;


24.8.
teikia informacinę, psichologinę, socialinę pedagoginę, specialiąją pedagoginę pagalbą, vykdo mokinių sveikatos priežiūrą, minimalios vaiko priežiūros priemones, organizuoja pažintinę veiklą;


24.9.
vertina mokinių specialiuosius ugdymo poreikius, skiria specialųjį ugdymą teisės aktų nustatyta tvarka, organizuoja specialiųjų poreikių mokinių integruotą mokymą bendrosiose ugdymo klasėse, konsultuoja tėvus;


24.10.
inicijuoja paramą socialiai remtinų šeimų mokiniams;


24.11.
mokyklos valdymą grindžia demokratiniais principais;


24.12.
kuria mokykloje laisvalaikio ir pramogų kultūrą, plėtoja dalyvavimą projektuose, vykdo reikalingus tyrimus, dalyvauja įvairiuose projektuose, programose, ugdymo pasiekimų tyrimuose ir tikrinimuose;


24.13.
mokinių tėvų (globėjų, rūpintojų) pageidavimu teikia jų apmokamas papildomas paslaugas (popamokinę mokinių priežiūrą, studijas, neformalųjį švietimą ir kt.);


24.14.
organizuoja papildomas paslaugas (mokinių maitinimą, pavežėjimą, stovyklas, ekskursijas ir kita) teisės aktų nustatyta tvarka;


24.15.
atlieka Mokyklos veiklos kokybės įsivertinimą, analizuoja jo rezultatus, planuoja mokyklos pažangą;


24.16.
teisės aktų nustatyta tvarka vykdo vaiko minimalios priežiūros priemones, steigia mokyklos Vaiko gerovės komisiją, kuri organizuoja ir koordinuoja prevencinį darbą, švietimo pagalbos teikimą, saugios ir palankios vaiko ugdymui aplinkos kūrimą ir atlieka kitas su vaiko gerove susijusias funkcijas;


24.17.
užtikrina higienos normas, teisės aktų reikalavimus atitinkančią sveiką, saugią mokymosi ir darbo aplinką;


24.18.
kuria ugdymo turinio reikalavimams įgyvendinti reikiamą materialinę bazę vadovaudamasi Švietimo aprūpinimo standartais;


24.19.
bendradarbiauja su švietimo, kultūros, sveikatos priežiūros ir kitomis įstaigomis, tarnybomis bei institucijomis.


25.
Mokiniams išduodami mokymosi pasiekimus įteisinantys dokumentai Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka.

III. MOKYKLOS TEISĖS IR PAREIGOS


26.
Mokyklos teisės:


26.1.
sudaryti mokymo ir kitas sutartis;


26.2.
parinkti mokymo ir mokymosi būdus, metodus;


26.3.
parinkti mokinių pasiekimų vertinimo būdus ir metodus;


26.4.
vykdyti mokyklos vidaus, šalies ir tarptautinius švietimo projektus;


26.5.
kurti ir puoselėti mokyklos bendruomenės tradicijas, rengti šventes vietos bendruomenei, dalyvauti miesto ir respublikiniuose renginiuose;


26.6.
dalyvauti švietimo, aplinkos apsaugos, kultūros akcijose;


26.7.
teikti atlygintinas paslaugas, kurių kainas tvirtina steigėjas;


26.8.
rengti ir įgyvendinti programas ir projektus;


26.9.
teikti pasiūlymus paslaugų teikimo, mokėjimo už paslaugas klausimais;


26.10.
teikti  paraiškas Europos Sąjungos finansuojamų projektų konkursuose;


26.11.
gauti paramą Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos įstatymo nustatyta tvarka;


26.12.
naudotis kitomis Lietuvos Respublikos švietimo įstatymo ir kitų teisės aktų suteiktomis teisėmis.


27.
Mokyklos pareigos:


27.1.
laikytis bendrosios ir pedagoginės etikos normų, pedagoginės prevencijos principo;    


27.2.
užtikrinti sveiką, saugią, užkertančią kelią smurto, prievartos apraiškoms ir 

žalingiems įpročiams aplinką;


27.3.
organizuoti savo veiklą vadovaujantis Lietuvos Respublikos įstatymais, poįstatyminiais aktais, steigėjo nutarimais ir sprendimais, šiais Nuostatais, mokyklos darbo tvarkos taisyklėmis;


27.4.
užtikrinti mokinių saugumą, prevencinių programų vykdymą, pagalbos mokiniui ir šeimai teikimą;


27.5.
sudaryti palankias ugdymo(-si) sąlygas skirtingų gebėjimų vaikams, jų saviraiškos ir kūrybiškumo plėtotei;  


27.6.
teikti informaciją tėvams apie mokinių ugdymo(-si) pasiekimus;


27.7.
 užtikrinti veiksmingą vaiko minimalios priežiūros priemonių įgyvendinimą;


27.8.
užtikrinti geros kokybės paslaugų teikimą;


27.9.
vykdyti kitas pareigas, nustatytas Lietuvos Respublikos švietimo įstatyme ir kituose teisės aktuose.
IV. MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS


28.
Mokyklos veiklos organizavimo teisinis pagrindas:


28.1.
Mokyklos strateginis planas, patvirtintas mokyklos direktoriaus, pritarus Mokyklos tarybai ir Trakų rajono savivaldybės vykdomajai institucijai ar jos įgaliotam asmeniui;


28.2.
Mokyklos metinis veiklos planas, patvirtintas mokyklos direktoriaus, pritarus mokyklos tarybai;


28.3.
Mokyklos ugdymo planas, patvirtintas mokyklos direktoriaus, suderinus su mokyklos taryba ir Trakų rajono savivaldybės vykdomąja institucija ar jos įgaliotu asmeniu;

28.4.
priešmokyklinio ugdymo grupės veiklos planas, patvirtintas mokyklos direktoriaus.


29.
Mokyklai vadovauja direktorius, kuris į pareigas skiriamas Trakų rajono savivaldybės tarybos viešo konkurso būdu  ir atleidžiamas iš jų Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatyta tvarka. 


30.
Mokyklos direktorius:


30.1.
tvirtina Mokyklos vidaus struktūrą, Mokyklos darbuotojų pareigybių sąrašą neviršydamas Trakų rajono savivaldybės tarybos nustatyto didžiausio leistino pareigybių skaičiaus;


30.2.
nustato Mokyklos direktoriaus pavaduotojų ugdymui ir ūkio reikalms veiklos sritis;


30.3.
tvitina mokyklos darbuotojų pareigybių aprašymus, Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka priima į darbą ir atleidžia iš jo Mokyklos darbuotojus, skatina juos, skiria jiems drausmines nuobaudas;


30.4.
priima mokinius pagal Trakų rajono savivaldybės tarybos nustatytą tvarką. Sudaro mokymo sutartis teisės aktų nustatyta tvarka;


30.5.
suderinęs su darbuotojų atstovais ir Mokyklos taryba, tvirtina Mokyklos darbo tvarkos taisykles;


30.6.
vadovauja Mokyklos strateginio plano, metinio veiklos plano rengimui, šių planų įgyvendinimui;


30.7.
 analizuoja Mokyklos veiklos ir valdymo išteklių būklę;


30.8.
vadovaudamasis teisės aktais, mokyklos dokumentuose nustato mokinių teises, pareigas ir atsakomybę;


30.9.
planuoja mokyklos veiklą ir vertina materialinių ir intelektinių išteklių naudojimą;


30.10.
leidžia įsakymus, kontroliuoja jų vykdymą;


30.11.
sudaro teisės aktų nustatytas komisijas, darbo grupes, metodines grupes;


30.12.
sudaro Mokyklos vardu sutartis  mokyklos funkcijoms atlikti;


30.13.
organizuoja mokyklos dokumentų saugojimą ir valdymą;


30.14.
valdo ir naudoja mokyklos turtą, lėšas ir jais disponuoja;


30.15.
rūpinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais ištekliais, užtikrina jų optimalų valdymą ir naudojimą;


30.16.
tvirtina metodinės grupės nuostatus, rūpinasi metodinės veiklos organizavimu, darbuotojų profesiniu tobulėjimu, sudaro jiems sąlygas kelti kvalifikaciją, mokytojams ir kitiems pedagoginiams darbuotojams galimybę atestuotis ir organizuoja jų atestaciją Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;


30.17.
inicijuoja mokyklos savivaldos institucijų sudarymą ir skatina jų veiklą;

30.18.
bendradarbiauja su mokinių tėvais (globėjais, rūpintojais), pagalbą mokiniui, mokytojui ir mokyklai teikiančiomis įstaigomis, teritorinėmis policijos, socialinių paslaugų, sveikatos įstaigomis, vaiko teisių apsaugos tarnybomis ir kitomis institucijomis, dirbančiomis vaiko teisių apsaugos srityje;


30.19.
sudaro Mokyklos vaiko gerovės komisiją ir tvirtina jos darbo reglamentą;


30.20.
užtikrina ir prižiūri Vaiko gerovės komisiją ir tvirtina jos darbo reglamentą; 


30.21.
užtikrina, prižiūri ir atsako už gerą ir veiksmingą Vaiko minimalios priežiūros priemonių vykdymą mokykloje;


30.22.
už mokinio elgesio normų pažeidimą gali skirti mokiniui drausmines auklėjamojo poveikio priemones, nustatytas Vaiko teisių apsaugos pagrindų įstatyme;


30.23.
atstovauja Mokyklai kitose institucijose;


30.24.
vadovauja Mokyklos mokytojų tarybai;


30.25.
vykdo kitas funkcijas, nustatytas Lietuvos Respublikos švietimo įstatyme, kituose įstatymuose, mokyklos Nuostatuose, pareigybės aprašyme ir kituose teisės aktuose.


30.26.
garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublkos viešojo sektoriaus atsakomybės įstatymą teikiami ataskaitų rinkiniai ir statistinės ataskaitos būtų teisingi;


30.27.
atsako už Lietuvos Respublikos įstatymų ir kitų teisės aktų laikymąsi Mokykloje, už demokratinį Mokyklos valdymą, bendruomenės narių informavimą, tinkamą funkcijų atlikimą, nustatytų Mokyklos tikslo ir uždavinių įgyvendinimą, Mokyklos veiklos rezultatus.


31.
Ligos, atostogų, komandiruotės metu ar dėl kitų priežasčių išvykusį direktorių pavaduoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui.


32.
Mokyklos valdyme dalyvauja direktoriaus pavaduotojas, mokyklos atsakingi darbuotojai, kurie dalyvauja priimant strateginius sprendimus dėl Mokyklos veiklos plėtros, teikia 

siūlymus dėl Mokyklos metinio veiklos plano, Mokyklos struktūros, Nuostatų pakeitimų, tiesiogiai vadovauja kitoms jų kompetencijai priskirtoms veiklos sritims.
V. MOKYKLOS SAVIVALDA

33.
Mokyklos taryba (toliau – Taryba) aukščiausia mokyklos savivaldos institucija. Taryba telkia Mokyklos tėvus (globėjus, rūpintojus) ir mokytojus demokratiniam Mokyklos valdymui, padeda spręsti Mokyklai aktualius klausimus, atstovauti mokyklos direktoriui teisėtiems Mokyklos interesams. 


34.
Mokyklos tarybą sudaro nelyginis asmenų skaičius (ne mažiau kaip 7): į mokyklos tarybą lygiomis dalimis (t. y. ne mažiau kaip po 3) renkami asmenys, atstovaujantys mokytojams, mokinių tėvams (globėjams, rūpintojams) ir 1 - administracijai ir personalui.


35.
Pedagoginį personalą į Mokyklos tarybą atviru balsavimu renka Mokytojų taryba.


36.
Tėvai (globėjai, rūpintojai) į Mokyklos tarybą išrenkami dviem etapais: pirmajame etape išrenkama po vieną kiekvienos klasės atstovą, antrajame etape – visuotiniame tėvų susirinkime-išrenkami atstovai atviru balsavimu. Tarybos kadencija – 2 metai. Taryba dirba pagal Mokyklos direktoriaus patvirtintus nuostatus.


37.
Mokyklos tarybai vadovauja pirmininkas, išrinktas atviru balsavimu Tarybos posėdyje. Mokyklos direktorius negali būti Tarybos pirmininku.


38.
Mokyklos tarybos posėdžiai šaukiami ne rečiau kaip du kartus per metus. Mokyklos tarybos posėdis yra teisėtas, jei jame dalyvauja ne mažiau kaip du trečdaliai narių. Nutarimai priimami posėdyje dalyvaujančiųjų balsų dauguma.


39.
Mokyklos tarybos dokumentus pagal dokumentacijos planą ir dokumentų valdymo taisykles tvarko Mokyklos tarybos sekretorius, išrenkamas iš Mokyklos tarybos narių atviru balsavimu balsų dauguma.


40.
Į Mokyklos tarybos posėdžius gali būti kviečiami kitų mokyklos savivaldos institucijų atstovai, administracija, mokytojai, ugdytinių tėvai (globėjai, rūpintojai) ir kiti asmenys.


41.
Mokyklos taryba atlieka šias funkcijas:


41.1.
pritaria Mokyklos strateginiam planui, Mokyklos metiniam veiklos planui, Mokyklos darbo tvarkos taisyklėms, ugdymo planui, kitiems Mokyklos veiklą reglamentuojantiems dokumentams;


41.2.
teikia siūlymus Mokyklos direktoriui dėl Mokyklos Nuostatų pakeitimo ir papildymo, Mokyklos vidaus struktūros tobulinimo;


41.3.
svarsto Mokyklos lėšų naudojimo klausimus;


41.4.
išklauso Mokyklos metines veiklos ataskaitas ir teikia siūlymus Mokyklos direktoriui dėl Mokyklos veiklos tobulinimo, Mokyklos savininko teises ir pareigas įgyvendinančiai institucijai dėl Mokyklos materialinio aprūpinimo, veiklos tobulinimo;


41.5.
svarsto mokytojų metodinės tarybos, tėvų (globėjų, rūpintojų),  savivaldos institucijų ar Mokyklos bendruomenės narių iniciatyvas ir teikia siūlymus Mokyklos direktoriui;


41.6.
svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus; 


41.7.
sprendžia kitus klausimus, kurie nepriskiriami kitų mokyklos savivaldos institucijų ar administracijos kompetencijai.


42.
Mokyklos tarybos nariai privalo dalyvauti mokyklos tarybos posėdžiuose.


43.
Mokyklos tarybos nariai turi teisę gauti visą informaciją apie mokyklos veiklą.


44.
Mokyklos taryba gali sustabdyti kitų mokyklos savivaldos institucijų sprendimų įgyvendinimą, kol jų teisingumą ir teisėtumą ištirs kompetentingos institucijos.


45.
Mokyklos taryba už savo veiklą atsiskaito kartą per metus jos narius rinkusiems bendruomenės nariams visuotiniame bendruomenės susirinkime.


46.
Mokytojų taryba - nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija mokytojų profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams spręsti. Ją sudaro mokyklos direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui, visi mokykloje dirbantys mokytojai, sveikatos priežiūros specialistai, švietimo pagalbą teikiantys specialistai, bibliotekininkas, kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys asmenys.


47.
Mokytojų tarybai vadovauja mokyklos direktorius, jei jo nėra – mokyklos direktoriaus pavaduotojas ugdymui. 


48.
Mokytojų tarybos posėdžius šaukia Mokyklos direktorius. Posėdis yra teisėtas, jei jame dalyvauja ne mažiau kaip du trečdaliai Mokytojų tarybos narių. Nutarimai priimami posėdyje dalyvaujančiųjų balsų dauguma. Jei balsai pasiskirsto po lygiai, sprendžiamasis balsas priklauso Mokytojų tarybos pirmininkui.


49.
Mokytojų tarybos dokumentus pagal dokumentacijos planą ir dokumentų valdymo taisykles tvarko Mokytojų tarybos sekretorius, išrenkamas atviru balsavimu balsų dauguma.


50.
Mokytojų tarybos posėdžiai šaukiami prasidedant ir baigiantis mokslo metams, taip pat ne rečiau kaip vieną kartą per pusmetį. Prireikus gali būti sušauktas neeilinis Mokytojų tarybos posėdis.


51.
Į Mokytojų tarybos posėdžius gali būti kviečiami kitų mokyklos savivaldos institucijų atstovai, kiti asmenys. Jie turi patariamojo balso teisę.


52.
Mokytojų taryba svarsto ir priima nutarimus teisės aktų nustatytais ir Mokyklos direktoriaus teikiamais klausimais.


53.
Mokyklos mokinių tėvų (globėjų, rūpintojų) savivaldą sudaro tos klasės mokinių  tėvų (globėjų) komitetas renkamas klasės mokinių tėvų (globėjų, rūpintojų)  susirinkime. Klasės mokinių tėvų komitetui vadovauja susirinkime išrinktas asmuo. Klasės mokinių tėvų (globėjų, rūpintojų) komitetas aptaria su klasės vadovu klasės mokinių lankomumo, elgesio ir pažangumo, saugumo, maitinimo, informacijos gavimo apie vaikus klausimus, padeda organizuoti klasės renginius, išvykas, kurti edukacinę aplinką, teikia siūlymus Mokyklos tarybai ir direktoriui, gali dalyvauti Vaiko gerovės komisijos posėdžiuose. 


54.
Mokinių elgesio, lankomumo, ugdymo organizavimo ir kitais klausimais Mokyklos direktorius gali organizuoti klasių mokinių tėvų komitetų vadovų pasitarimus.
VI. DARBUOTOJŲ PRIĖMIMAS Į DARBĄ, JŲ DARBO APMOKĖJIMO TVARKA IR ATESTACIJA

55.
 Darbuotojai priimami į darbą ir atleidžiami iš darbo vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos švietimo įstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais ir kitais teisės aktais, reglamentuojančiais jų darbo santykius. Direktoriaus pavaduotojus, mokytojus, kitus pedagoginius ir ne pedagoginius darbuotojus priima į darbą ir atleidžia iš jo mokyklos direktorius.


56.
Darbo apmokėjimo tvarką Mokyklos darbuotojams nustato Lietuvos Respublikos Darbo kodeksas, Lietuvos Respublikos įstatymai, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimai, Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro įsakymai, Trakų rajono savivaldybės tarybos sprendimai.


57.
Mokyklos direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, mokytojai ir kiti pedagoginiai darbuotojai atestuojasi  ir tobulina kvalifikaciją Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka. 

VII. MOKYKLOS TURTAS, LĖŠOS, JŲ NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINĖS VEIKLOS KONTROLĖ IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEŽIŪRA


58.
Mokykla patikėjimo teise valdo, naudoja savininko perduotą ir mokyklos įgytą turtą bei disponuoja juo Lietuvos Respublikos įstatymų ir savininko nustatyta tvarka. 


59.
Mokyklos lėšas sudaro valstybės biudžeto specialiųjų tikslinių dotacijų savivaldybės  biudžetui skirtos lėšos, Trakų rajono savivaldybės biudžeto asignavimai, skiriami pagal patvirtintas programų sąmatas, rėmėjų ir kitos lėšos.


60.
Mokinio krepšelio lėšos naudojamos teisės aktų nustatyta tvarka.


61.
Mokykla savarankiškai sprendžia, kaip naudoti rėmėjų ir kitas teisėtai gautas lėšas, jei tai neprieštarauja įstatymams, kitiems teisės aktams ir savininko nustatytai tvarkai.


62.
Apskaita mokykloje tvarkoma laikantis biudžetinėms įstaigoms taikomų teisės aktų nuostatų, apskaitos tvarkymo reikalavimų ir sąmatose nurodyto išlaidų klasifikavimo pagal atskirus straipsnius.


63.
Mokykla savarankiškai vykdo finansinę ir ūkinę veiklą.


64.
Finansines operacijas vykdo Mokyklos vyriausiasis buhalteris. Buhalterinė apskaita organizuojama vadovaujantis Lietuvos Respublikos buhalterinės apskaitos įstatymu, Lietuvos Respublikos viešojo sektoriaus atskaitomybės įstatymu, biudžetinių įstaigų buhalterinės apskaitos taisyklėmis, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais ir kitais teisės aktais, Mokyklos direktoriaus patvirtinta apskaitos politika, finansų kontrolės taisyklėmis ir Trakų rajono savivaldybės sprendimais.


65.
Finansinę Mokyklos veiklą kontroliuoja Trakų rajono savivaldybės kontrolės ir audito tarnyba, Trakų rajono savivaldybės administracijos Ekonominės analizės, finansų ir biudžeto skyrius.


66.
Mokyklos veikos priežiūrą atlieka Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministerija ir Trakų rajono savivaldybės administracija įstatymų nustatyta tvarka.

VIII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS


67.
Mokyklos nuostatų keitimą ar papildymą gali inicijuoti Trakų rajono savivaldybės taryba, savivaldybės administracija, Mokyklos direktorius ir Mokyklos taryba.


68.
Mokyklos nuostatus, jų pakeitimus, papildymus tvirtina Trakų rajono savivaldybės taryba.


69.
Mokykla ir  Nuostatai įregistruojami teisės aktų nustatyta tvarka. 


70.
Mokykla turi interneto svetainę www.pradine.lentvaris.lm.lt atitinkančią teisės aktų nustatytus reikalavimus. Mokykla reikalingus viešai paskelbti pranešimus ir informaciją apie savo veiklą skelbia interneto svetainėje ar pasirinktame regioniniame laikraštyje teisės aktų nustatyta tvarka.


71.
Mokyklą reorganizuoja, likviduoja ar pertvarko savininkas, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos Švietimo įstatymu ir kitais teisės aktais. Apie mokyklos reorganizavimą, likvidavimą ar pertvarkymą, mokyklos grupės ar tipo pakeitimą pranešama kiekvienam mokyklos mokiniui Švietimo įstatyme nustatyta tvarka ir terminais.  

_______________________________________

Savivaldybės merė




  
Edita Rudelienė

