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           PRITARTA

                                                                                   
           Trakų rajono savivaldybės tarybos 

                                                                                    
          2016 m. kovo 24 d. sprendimu Nr. S1-81
TRAKŲ RAJONO LENTVARIO PRADINĖS MOKYKLOS

DIREKTORIAUS 2015 METŲ VEIKLOS ATASKAITA
1. Įstaigos pristatymas
      1.1. Trakų rajono Lentvario pradinė mokykla, Mokyklos g. 1, LT - 25118 Lentvario m., Trakų r., tel.
8 (528) 28128; tel./faksas 8 (528) 28128, el. paštas: lentvariopradine@yahoo.com, interneto svetainės adresas: www.lentvariopradinemokykla.lt, yra savivaldybės biudžetinė įstaiga įsteigta 1998 m. ir 2011 m. atlikta pastato rekonstrukcija. 
1.2. Trakų r. Lentvario pradinės mokyklos Rykantų skyrius; buveinė - Vilniaus g. 5, LT- 21401 Rykantų k., Lentvario sen., Trakų r.
1.3.  Mokyklos direktorė – Ona Ramanauskienė, vadybinis stažas – 24 metai, II vadybinė kvalifikacinė kategorija, edukologijos (švietimo vadybos) magistrė.
1.4. Ugdytinių skaičius mokykloje:

	
	Klasės, mokinių skaičius                                  
	Iš viso

	
	1
	2
	3
	4
	Jungt.
	Priešm.ugd.gr.
	

	2015-01-01
	83
	64
	62
	78
	9
	14
	310

	Spec. poreikių mokiniai
	-
	3
	2
	2
	1
	
	8

	2015-12-31
	66
	79
	65
	60
	9
	19
	298

	Spec. poreikių mokiniai 
	2
	1
	4
	2
	3
	1
	13


1.5. Darbuotojų skaičius – 50
	Vadovai ir kiti administracijos darbuotojai
	Darbuotojai, teikiantys profesionalią pagalbą mokiniams
	Mokymo personalas


	Pagal-biniai darbuo-

tojai

	Mokyklos vadovai


	Kiti administra-cijos darbuotojai


	Pedagoginiai darbuotojai, teikiantys pedagoginę pagalbą
	Nepedago
giniai darbuotojai, teikiantys pagalbą
	Pedagoginiai darbuotojai, teikiantys sveikatos priežiūrą ir socialinę pagalbą
	Mokytojai
	Mokytojų padėjėjai
	

	2
	5
	4
	1
	2
	22
	1
	13


1.6. Naudojamos patalpos: bendras mokyklos plotas 2085,39 kv. m. Mokykloje įrengta aktų salė, biblioteka, skaitykla, logopedo, psichologo ir socialinio pedagogo kabinetai, saugaus eismo klasė, valgykla, 14 pradinukams skirtų klasių ir 2 priešmokyklinio ugdymo grupės, Rykantų daugiafunkciame centre - viena jungtinė klasė.
     1.7. Biudžetas (biudžetinių metų pabaigos duomenys):
1.7.1. Mokyklai 2015 metais pagal moksleivio krepšelio ir sutartinių moksleivių  apskaičiavimo metodiką priklausančios lėšos – 342479 Eur.

        Savivaldybės 2015 metais skirta mokinio krepšelio lėšų – 342479  Eur.

        Savivaldybės 2015 metais ugdymo aplinkai skirtos  lėšos – 111206 Eur.

        Iš viso skirta lėšų mokyklai 2015 metais –  453685  Eur.

        Vieno mokinio išlaikymas mokykloje – 1483 Eur.
        Pavežamų į mokyklą mokinių buvo 21.
2. Įstaigos veiklos (strateginio veiklos plano, metinio veiklos plano įgyvendinimo) rezultatai

2015-2017 metų strateginis planas parengtas atlikus išsamią analizę, pasinaudojus veiklos įsivertinimo išvadomis atsižvelgus į vietos kontekstą ir bendruomenės narių pasiūlymus. Kartu su mokyklos bendruomene sistemingai įgyvendinama mokyklos strategija ir metinis veiklos planas. Mokyklos veikla grindžiama bendra ateities vizija, tikslų ir veiksmų derinimu. 

Išsikelti ilgalaikiai strateginiai tikslai dera su nacionaline bei savivaldybės švietimo politika ir strategija bei tenkina mokyklos bendruomenės poreikius. Įgyvendinant 2015 metų veiklos planą, buvo siekiama 2 ilgalaikių strateginių tikslų įgyvendinimo: 1.Emociškai saugios mokymosi aplinkos puoselėjimas panaudojant mokyklos bendruomenės ir socialinių partnerių kompetencijas. 2. Susitelkusios ir nuolat tobulėjančios bendruomenės narių mokymosi bendradarbiaujant kompetencijos vystymas.

Šių 2 tikslų įgyvendinimui iškelti 5 metiniai tikslai: Tobulinti pagalbos vaikui sistemą; Kurti sveikas ir saugias ugdymo(si) sąlygas; Sudaryti sąlygas aktyviam visų mokyklos bendruomenės narių mokymuisi bendradarbiaujant; Stiprinti mokyklos bendruomenės narių partnerystę, siekiant išsaugoti senas ir formuojant naujas mokyklos tradicijas, ugdant kultūrą puoselėjančią asmenybę; Plėtoti ryšius su rajono,  šalies ir užsienio švietimo įstaigomis.
Priemonės ir rezultatai:

1. Vykdomos Sveikatos ugdymo ir Žmogaus saugos programos. Užtikrinimas mokinių fizinis saugumas. 

2. Parengta pedagoginės, socialinės ir psichologinės pagalbos sistema (modelis), į veiklą įtraukiami mokinių tėvai, mokinių atstovai.

3. Įgyvendintas klasių auklėtojų veiklos planas pagarbos ir saugumo klausimais.

4. Padidėjo mokinių emocinis komfortas ir saugumas dalyvaujant  ,,Veiksmo savaitėje be patyčių”.  
5. Atliktas tyrimas saugumo lygio mokykloje nustatymui ir patyčių prevencijos strategijos atnaujinimui bei įgyvendinimui pagerino mokinių ugdymosi sąlygas.
6. Sudarytos sąlygas aktyviam visų mokyklos bendruomenės narių mokymuisi bendradarbiaujant. 

7. Įgyvendinama parengta mokytojų dalijimosi patirtimi sistema, mokytojų kompetencijų tobulinimas. 

8. Sustiprėjo bendradarbiavimas su šeimomis, vietos bendruomene. Išlaikomos ir sustiprintos mokyklos tradicijos. Mokinių tėvai įtraukiami į organizuojamus tradicinius mokyklos renginius bei valstybinių švenčių minėjimus.
9. Organizuojami bendri mokinių ir tėvų  renginiai, išvykos. Padidėjo tėvų domėjimasis vaikų ugdymo procesu.

10. Bendradarbiavimo sutarčių pasirašymas su Lietuvos aukštosiomis mokyklomis,  studentų priėmimas praktikai atlikti ir dalijamasis profesine patirtimi tobulina mokyklos veiklą.

11. Mokytojai nuolat mokosi, susipažįsta su naujovėmis ir jas taiko ugdomojo proceso veikloje. 

12. Multimedia projektorių ir ekranų įrengimas trijose klasėse bei aktų salėje padidino formalaus ir neformalaus ugdymo proceso patrauklumą, gerėja mokymosi motyvacija.

13. Tikslingas lėšų pritraukimas stiprina mokyklos materialinę bazę. Puoselėjama edukacinė mokyklos aplinka. 

14. Išspausdinti straipsniai rajono, respublikos dienraščiuose apie mokykloje vykdomą veiklą.

3. Teikiamų paslaugų rūšys
  Nuolat skatinu teikiamų paslaugų kokybės gerinimą ir plėtrą. Mokykla teikė kokybiškas švietimo paslaugas, atitinkančias nuolat kintančios visuomenės reikmes, tenkino ugdymo(si) poreikius, sudarė lygias ugdymosi galimybes ir sąlygas, užtikrino pradinio išsilavinimo įgijimą.

 Veikla organizuota pagal priešmokyklinio ir pradinio ugdymo programas, vykdė kryptingo meninio ugdymo programas, neformaliojo vaikų švietimo programas, mokymo sutartyse numatytus įsipareigojimus. Sėkmingai buvo ugdomi ir specialiųjų ugdymosi poreikių turintys vaikai. Mokykloje buvo 2 priešmokyklinio ugdymo grupės, 13 klasių komplektų ir 1 jungtinė klasė Rykantų skyriuje. Nemokamas paslaugas teikė specialusis pedagogas, logopedas, socialinis pedagogas, psichologas, mokytojo padėjėjas. Po pamokų laisvasis mokytojas mokinius užimdavo pailgintoje darbo dienos grupėje. Mokiniams teikiamas maitinimas: sausio 1 d. nemokamai buvo maitinami 79 vaikai, o gruodžio 31 d. – 59 vaikai. 2015 m. buvo užtikrintas kokybiškas ugdytinių mokamas ir nemokamas maitinimas. Dalyvavome ES programose ,,Pienas vaikams“ ir ,,Vaisių, daržovių vartojimas mokyklose“. Vaikai laiku ir saugiai mokykliniu autobusu atvyksta į mokyklą ir išvyksta į namus.
           Vaiko gerovės komisija organizavo ir koordinavo prevencinį darbą, švietimo pagalbos teikimą, saugios ir palankios vaiko ugdymui aplinkos kūrimą, švietimo programų pritaikymą mokiniams, turintiems specialiųjų ugdymosi poreikių, atliko mokinio specialiųjų ugdymosi poreikių (išskyrus poreikius, atsirandančius dėl išskirtinių gabumų) pirminį įvertinimą ir vykdė  kitas su vaiko gerove susijusias funkcijas. 
 Mokykloje organizuojama papildoma meninė - sportinė veikla: Teatro studija „Fėja“, Šokių studija „Spindulėlis“, Choras, Ansamblis (gitaristai), Folklorinis būrelis „Kamanėlė“,  Dailės studija, Jaunųjų žurnalistų būrelis, Raiškaus žodžio būrelis, Sporto būreliai.

         Mokykloje buvo organizuojami tradiciniai renginiai, valstybinės šventės, mokyklinės šventės ir akcijos, įgyvendinami projektai, vyko netradicinės, edukacinės pamokos ir neformaliojo ugdymo užsiėmimai ne tik mokykloje, bet ir kitose erdvėse. Organizuoti renginiai: rajoninė gamtos olimpiada „Esu gamtos dalelė“, Motinos dienos šventė „Pirmieji žiedai mamytei“,  ketvirtaklasių išleistuvės „Sudie vaikyste“, popietė „Europos kalbos“,  Teatro dienos minėjimas III-ajame tarptautiniame teatrų festivalyje „Mizanscenų pilis“, Rudenėlio šventė ir kūrybinių darbų paroda, Užgavėnės,  Mokyklinė Kaziuko mugė, Sausio 13-ąją prisijungėme prie tradicinės pilietinės iniciatyvos „Atmintis gyva, nes liudija“, Vasario 16-osios minėjimas,  Kovo 11-oji ir koncertas „Tavo vardas –Lietuva“, rajoninė moksleivių šokių diena „Šokio ritmu“, raiškaus žodžio konkursas „Su knyga – per pasaulį“, rajoninės šaškių  varžybos, rajoninės „Šviesoforo“ varžybos, tarptautinė Tolerancijos diena, Trijų Karalių šventė Lentvario miesto bažnyčioje, „Kalėdinių puokščių“paroda, šventinis renginys „Adventas – laukimo metas“, Šeimų sporto šventė, tarptautinė  Šokių diena – flasch mob, Abėcėlės šventė, Šeimos šventė,  Spalvų savaitė, Lentvario miesto šventė skirta vaikų gynimo dienai. Teatro studija „Fėja“ rodė spektaklius ne tik mokyklos mokiniams, bet respublikos vaikams Geležinkelio muziejuje bei dalyvavo tarptautiniame teatrų festivalyje, folklorinis būrelis „Kamanėlė“ savo programa džiugino Lietuvos žurnalistų sąjungos narius. Jaunųjų žurnalistų būrelis leido laikraštį „Smalsutis“.
4. Vadovo indėlis, tobulinant įstaigos administravimą (vadovo veikla formuojant ir keičiant įstaigos kultūrą, bendradarbiavimas su socialiniais partneriais)
         Siekdama užtikrinti kokybišką ir efektyvų įstaigos valdymą, nuolat tobulinau savo kvalifikaciją seminaruose, kursuose ne tik Lietuvoje, bet ir užsienyje. 

         Sistemingai aiškinau mokyklos bendruomenės nariams, svečiams iš užsienio, respublikos, miesto pedagoginei bendruomenei šalies švietimo politiką ir prioritetus. Pastoviai supažindinau mokyklos bendruomenę su teisės aktų ir kitų normatyvinių dokumentų pasikeitimais. Mokyklos savivaldos institucijų veikla nukreipta į pokyčių inicijavimą ir strateginio bei metinio veiklos planų įgyvendinimą. Bendruomenė nuolat informuojama apie pasiekimus, trūkumus, grėsmes, tariamasi dėl tolesnio strategijų įgyvendinimo. Savivaldos institucijos kolegialiai svarsto mokyklos veiklą, įtakoja mokyklos vadovo sprendimus, atlieka mokyklos veiklos priežiūrą. Sėkmingai įgyvendinama mokyklos strategija ir metinis veiklos planas.
          Skatinau mokyklinių, rajoninių, respublikinių ir tarptautinių projektų, proginių ir pramoginių renginių vykdymą. Suteikiau sąlygas kolegijų ir universitetų studentams mokykloje atlikti pedagoginę praktiką. Ieškojau naujų socialinių partnerių, bendradarbiavau su esamais. Organizavau bendruomenei seminarus, metodines dienas, edukacines išvykas, skatinau mokyklos bendruomenę padėkomis, pagyrimu. Inicijavau 1 klasių mokinių adaptacijos tyrimą, kurį atliko psichologė. Puoselėjau mokyklos aplinką, kartu su mokytojais kūrėme estetinę mokymo(si) ir darbo vietas. Dalykiškai bendradarbiavau su Trakų rajono savivaldybės  Švietimo skyriumi ir kitais skyriais.
           Įstaigą aiškiai charakterizuoja  identifikuojantys savitos ir pastebimos kultūros elementai, kuriuos sukūrė darbo grupės, dalyvaujant ir tėvų atstovams:
· Mokyklos simbolika (vėliava, himnas, emblema) 

· Uniforma 

· Lietuvių liaudies tautiniai kostiumai 

· Folkloriniai kostiumai 

· Sportinė apranga

· Tradicijos ir renginiai 

         Sutarta dėl vertybių, elgesio normų, jos puoselėjamos. Sutelkiau mokyklos bendruomenės narius mokyklos tradicijoms ir savitiems renginiams (valstybinėms, kalendorinėms, pramoginėms, sporto šventėms) organizuoti. Įtrauktiau savivaldos narius į organizacinį komitetą vykdant įvairias socialines akcijas. Mokykloje pasiekta, kad bendruomenės nariai laikosi susitarimų, teigiamai vertina įvairias iniciatyvas, yra atviri naujovėms. Ugdomi pilietiškai aktyvūs, socialiai atsakingi bendruomenės nariai aktyviai dalyvaujantys valstybinių švenčių minėjimuose mieste, rajone ir respublikoje, palaikantys ir įsitraukiantys į mokyklos organizuojamas įvairias akcijas, projektus, renginius, pokyčių diegimą. 
           Tradicinės labdaros akcijos: „Padėk- nukentėjus nuo gaisro“, „Kas nereikalinga tau, būtina kitam“, „Padovanok žaislą priešmokyklinukui“, Aš irgi noriu turėti uniformą“, „Kuprinių svėrimas“.
           Pristatydama visuomenei mokyklos kultūrą skaičiau pranešimą „Vaiko nuoseklus, kryptingas meninis, etnokultūrinis ugdymas: tradicijos ir plėtros galimybės“ Trakų rajono pedagogų konferencijoje „Kuriame gerą mokyklą“. Paskleista informacija ir pasidalinta gerąja mokyklos patirtimi su Trakų rajono ikimokyklinio ir pradinio ugdymo vadovais ir pedagogais. 

          Dirbau Mykolo Romerio universiteto darbo grupėje. Dalyvavau laipsnio nesuteikiančios studijų programos PEDAGOGIKA tarptautiniame vertinime.
           Bendruomenės nariai, mokyklos partneriai yra pastebėti, įvertinti ir paskatinti už pasiekimus ir atliktą veiklą formuojant savitą ir išskirtinę mokyklos kultūrą. Pažymėjimai, diplomai, padėkos, taurės, prizai, meno kūriniai, straipsniai rajono, respublikos ir pasaulinėje spaudoje atspindi mokyklos bendruomenės pasiekimus.
Padėkos mokyklai:

• Lietuvos jaunimo centro Padėka už dalyvavimą piešinių konkurse „Mes su tavim, Ukraina“. 

• Lentvario kultūros rūmų Padėka už rudens gėrybių pilną stalą, šildančius žodžius ir muzikos smagius garsus, džiuginant visus svečius.  

• VŠĮ Trakų švietimo centro Padėka už moksleivių aktyvų dalyvavimą kūrybinių darbų parodoje – konkurse „Kalėdų belaukiant“.  

Padėkos mokyklos direktoriui:

• AB „Lietuvos geležinkeliai“ Padėka direktorei Onai Ramanauskienei už gerą moksleivių parengimą ir dalyvavimą Geležinkelio muziejaus ,,Šeimų šeštadienio” šventėje.  

• Valstybinė Įmonė „Vilniaus regiono keliai“ Padėka už nuoširdų bendradarbiavimą bei švietėjišką veiklą eismo saugumo srityje. 
• Trakų rajono savivaldybės administracijos Švietimo skyriaus ir Trakų švietimo pagalbos tarnybos Padėkos už III-iojo tarptautinio vaikų ir jaunimo teatrų festivalio „Mizanscenų pilis“ organizavimą ir režisavimą. 

• LR Švietimo ir mokslo ministrijos Padėkos raštas direktorei Onai Ramanauskienei už nuoširdų ir kūrybingą vadybinį darbą. 
          Inicijavau mokyklos bendruomenės dalyvavimą  bendroje veikloje su socialiniais partneriais rengiant ir įgyvendinant projektus, organizuojant įvairius renginius. Mokykloje veikia mokyklų ir kitų socialinių partnerių bendravimo ir bendradarbiavimo tinklas: 
Bendruomenė ↔ užsienio partneriai ↔ valdžios ↔ verslo ↔ švietimo ir mokslo institucijos.

          2015 m. pasirašytos bendradarbiavimo sutartys su įvairiomis mokyklos veiklą tobulinančiomis institucijomis: VĮ Lentvario kultūros rūmais, Trakų rajono Rykantų universaliu daugiafunkciu centru, Trakų meno mokykla, Vievio meno mokykla, VĮ „Vilniaus regiono keliai“, VŠĮ ,,Sveikame kūne sveika siela”, Gruzijos Respublikos Tbilisio 126-ąja vidurine mokykla, Gruzijos Respublikos Rustavo miesto privačia mokykla, Mykolo Romerio universitetu.
          Mokyklos bendruomenės nariai supranta socialinės partnerystės svarbą mokyklos veiklai, aktyviai dalyvauja partnerystės veikloje ir sėkmingai įgyvendina partnerystės projektus su rajono, šalies ir užsienio švietimo ir kitomis įstaigomis:  „Šeimų šventė“, „Europos ritmu“, „Bendraukime-kurkime-atraskime save“, Saugaus eismo vaizdo klipas “Atšvaitai”, Saugaus eismo vaizdo klipas „Būk saugus kelyje“, Vaikų mokymo plaukti ir aktyvumo skatinimo projektas „Mokėk plaukti ir saugiai elgtis vandenyje - 2015“. 
           Bendradarbiaujant su LR Kultūros ministerijos vyriausiąja specialiste Jadvyga Lisevičiūte, Trakų rajono savivaldybės administracijos Švietimo skyriumi, Trakų Švietimo pagalbos tarnyba, VŠĮ Lentvario kultūros rūmais, aktoriumi - dėstytoju Jonu Vaitiekaičiu ir kartu su mokyklos bendruomene organizavau ir režisavau III-ąjį tarptautinį vaikų ir jaunimo teatrų festivalį „Mizanscenų pilis“. 
           Kartu su Trakų rajono švietimo įstaigų vadovų asociacija organizavau ir vadovavau Trakų rajono švietimo įstaigų vadovų edukacinei kelionei į Mcchetą (Gruzija). Pasidalinta patirtimi apie mokyklos kultūros ir tradicijų puoselėjimą.  
           Bendradarbiavimu siekiama skleisti ir perimti gerąją darbo patirtį, užtikrinti įstaigos kaitą, ugdyti bendruomenės narių kompetencijas: bendradarbiavimo, bendruomeniškumo, komunikacines ir informacines.      
5. Ugdymo(si) proceso valdymas, ugdymo turinio vadyba, edukacinių aplinkų kūrimas ir tobulinimas, vaikų saugumo ir lygių galimybių užtikrinimas, tėvų (globėjų, rūpintojų) informavimas ir švietimas
           Mokykloje užtikrinama strateginio plano ir ugdymo turinio dermė. Į ugdymo turinio planavimą, įgyvendinimą ir pokyčius įtraukiami bendruomenės nariai. Mokykloje parengti Ugdymo planai atsižvelgiant  į šalies, rajono ugdymo turinio kaitos tendencijas bei mokyklos socialines, personalines ir finansinių išteklių galimybes. Ugdymas realizuojamas atsižvelgiant į mokinių poreikius ir mokyklos galimybes. Ugdymo turinys diferencijuojamas, individualizuojamas ir integruojamas. Teikiama švietimo pagalba. Paruoštos individualizuotos ir pritaikytos programos specialiųjų ugdymosi poreikių mokiniams. Mokykloje yra sukurta veiksminga ugdomosios veiklos priežiūros sistema. Darbo grupės 2014 m. ir 2015 m. vykdė Standartizuotus testus. Rezultatai analizuoti mokytojų tarybos posėdyje.
           2015 m. Standartizuotų testų rezultatai aukštesni už šalies vidurkį. Tai rodo aukštą ugdymo kokybę. Bendruomenė supažindinta su rezultatais ir tenkina bendruomenės lūkesčius.
           Inicijuojant ugdymo turinio pokyčių įgyvendinimą, atsižvelgiant į mokinių bei bendruomenės poreikius, personalo galimybes mokykloje organizuojamas neformalus meninis, akademinis, sportinis ugdymas. Dalyvavimas neformaliajame ugdyme telkia bendruomenės narius, užtikrindamas visapusišką asmenybės ugdymą. 
Konkursų, olimpiadų rezultatai 2015 metais: 

1. Vaikų kūrybinės iniciatyvos fondo Vertimų ir iliustracijų projektas „Tavo žvilgsnis-2015“:
Anglų kalba: Auksinės Kengūros diplomas, Oranžinės Kengūros diplomas.
Vertimas iš anglų kalbos:  2 diplomai už labai gerą vertimą.

2. Tarptautinė olimpiada „Kalbų Kengūra 2015“:
Auksinės Kengūros diplomas, Oranžinės Kengūros diplomas. 

3. Tarptautinė matematikos olimpiada „Kengūra 2015“:
Apdovanoti 4 mokyklos mokiniai tarp 50 geriausių mokinių Lietuvoje ir 18 mokinių tarp 10 geriausių rajone . 

4. Respublikinis edukacinis konkursas ,,Olympis“:
Anglų kalbos konkursas „Olympis 2015“: 6 medaliai, 4- I laipsnio diplomai, 2- II laipsnio diplomai ir 4- III laipsnio diplomai.

Lietuvių kalbos ir literatūros konkurse „Olympis 2015“: 3 medaliai, 10- I laipsnio diplomų, 4 – II laipsnio diplomai, 2- III laipsnio diplomai.
Matematikos konkurse „Olympis 2015“: 1 medalis, 7 - I laipsnio diplomai, 2 - II laipsnio diplomai ir 9    – III laipsnio diplomai.

Pasaulio pažinimo konkurse „Olympis 2015“: 1 medalis, 13 – I laipsnio diplomų, 4 – II laipsnio diplomai.

5. Respublikinė III –IV klasių mokinių olimpiada „Lietuva mano – protėvių kraštas - II vieta. 

6. Rajoninė IV klasių matematikos olimpiada - II vieta.
7. Rajoninis pradinių klasių mokinių diktanto konkursas „Aš moku rašyti“ - I vieta ir II vieta. 

8. LR Švietimo ir mokslo ministerijos II laipsnio diplomas Danielei Sudnikovičiūtei už kūrybišką, originalią pasaką „Rūtelės svajonė“ pristatytą šalies mokinių kūrybiniame konkurse „Lietuvos vaikai kuria pasakas“. 
9. Padėka šokėjų porai Agnei Kmitaitei ir Domui Sabolevskiui už šaunų dalyvavimą Šalies mokinių folklorinių šokių varžytuvių finale „Patrepsynė 2015“ laimėjo komisijos simpatijų prizą.  

10. Padėka vaikų dramos studijai „Fėja“ už dalyvavimą III-ajame tarptautiniame vaikų ir jaunimo teatrų festivalyje „Mizanscenų pilis“. 

11. Rajoninis meninio  skaitymo konkursas - III vieta.
12. Respublikinis piešinių ir meninių tekstų konkursas „Mano mokytojas“ - laureato diplomas. 
13. Pono Prito meno konkursas „Mano mylimiausias animacinio filmo herojus“ – diplomas ir dovana- dviratis (įteikė UAB Offisday).

14. VI- asis respublikinis piešinių konkursas „Senų daiktų istorijos“ - laureato diplomas.

15. Respublikinis vaikų piešinių konkursas „ Lietuvos paukščiai 2015“ – III vieta.
16. EMSI degalinių tinklo organizuotas piešinių konkursas „Žiema gimtinėje“ - III  vieta.
17. Trakų švietimo pagalbos tarnybos piešinių konkursas  „Žiemos pasaka“ nugalėtojo diplomas.
18. Lentvario kultūros rūmų atvirukų konkursas „Linkime gerų Kalėdų“ – I vieta.
19. Vaikų lengvosios atletikos zoninės varžybos 300 m. bėgime – III vieta.
20. Sausio 13 d. „Žuvusiems už laisvę gynėjams atminti“  pagarbos bėgimas- testavimas - dvi I vietos ir dvi II vietos.
21. Elektrėnų savivaldybės „Nepriklausomybės mylia“ bėgimas - jauniausiojo dalyvio apdovanojimas.         
22. Trakų miesto sporto šventė „Trakų vasara 2015“ vaikų grupėje – I, II, III vietos. 

23. Trakų r. „Olimpinio festivalio pradinių klasių mokinių kvadrato varžybos“ - II komandinė vieta.

24. Trakų r. estafečių varžybos „Drąsūs, stiprūs, vikrūs“ - I vieta.

25. Lentvario miesto kvadrato  varžybos - I vieta.
Projektinė veikla:
· Projektas ,,Tavo vardas – LIETUVA‘‘
· Projektas „Gyvasis tautos žiedas“ – pilietinė iniciatyva
· Projektas „Europos ritmu“

· Socializacijos projektas „Dobiliukai“– 2015“ 
· Projektas „Bendraukime – kurkime – atraskime save“
· Respublikinis projektas „Mokėk plaukti ir saugiai elgtis vandenyje

· Respublikinis projektas Vaizdo klipas „Atšvaitai“
· Respublikinis projektas Vaizdo klipas „Būk saugus kelyje“

· Projektas – III-asis tarptautinis vaikų ir jaunimo mokyklinių teatrų festivalis “Mizanscenų pilis“.
Knygos ir katalogai:

· Pilietinio ir tautinio ugdymo projekto VI –ojo respublikinio mokinių piešinių konkurso „Senų daiktų istorijos“ 2015 m. katalogas, psl. 13, 16. Elektrėnų savivaldybės Vievio meno mokykla.

· 8-oji knyga „Lietuvos vaikų pasakos“.  Festivalį globoja LR prezidentė Dalia Grybauskaitė. Danielė Sudnikovičiūtė „Rūtelės svajonė“, psl. 99.

· Jubiliejinis leidinys „Laisvės pavasaris 25“ (Rokas Senuta,  Edvinas Nenartavičius, Kristiona Švilpauskaitė).

· Respublikinio piešinių ir meninių tekstų konkurso “Mano mokytojas” 2015 m. katalogas. Lietuvos švietimo darbuotojų profesinė sąjunga, psl. 17, 18 24, Elektrėnų savivaldybės Vievio meno mokykla.
           Mokyklos gyvenime ryškus bendruomeniškumas. Jaučiama organizacijos narių vienybė, talkinimas kitiems, įsipareigojimas draugams ir bendruomenei. Inicijuoju mokytojų patirties sklaidą rajono, šalies ir užsienio pedagogams.
            Įstaigoje sistemingai, įvairiais lygiais analizuojama ugdymo kokybė: metodinės grupės, posėdžiuose vaiko gerovės komisijos posėdžiuose, mokyklos ir mokytojų tarybos posėdžiuose,  klasių ir visuotiniuose tėvų susirinkimuose. Mokykloje susitarta dėl vieningos vertinimo sistemos, ugdomosios veiklos priežiūros, mokinių tėvai supažindinti su vaikų pasiekimų vertinimu.
            Bendruomenė supažindinta su edukacinių aplinkų kūrimu ir tobulinimu, veiksmingai ir funkcionaliai naudoja vidines ir išorines edukacines aplinkas. Ji supranta edukacinės aplinkos svarbą ugdymo kokybei,  dalyvauja priimant sprendimus dėl ugdymosi aplinkų kūrimo. Įstaigoje sudarytos šiuolaikiškos sąlygos ugdymo procese taikyti informacines technologijas: veikia e-dienyno sistema, įrengta biblioteka ir skaitykla, Saugaus eismo klasė, įrengtos mokytojams ir  mokytojo pagalbos specialistams 25 kompiuterizuotos darbo vietos su prieiga prie interneto, įrengti specialiojo pedagogo, logopedo, bendruomenės slaugytojos, psichologo  kabinetai. Trijose klasėse įmontuoti multimedia projektoriai, dviejose klasėse televizoriai, įrengtas kabinetas pailgintos darbo dienos grupės veiklai, įrengtos 2 priešmokyklinio ugdymo grupės. Įgarsinta aktų salė. 

             Kartu su mokyklos bendruomene inicijavau socialinių partnerių pritraukimą edukacinių aplinkų plėtrai. Mokyklos tarybos iniciatyva tėvai padovanojo mokyklai 2 televizorius, spintas, batų dėžes, roletus, socialinių partnerių bei rėmėjų dėka paremiami mokykloje organizuojami renginiai. Veiksmingai naudojamos mokyklos edukacinės aplinkos sudaro sąlygas tenkinti mokinių ugdymo(si) saviraiškos poreikius, laiduoja ugdymo kokybę. Kartu su mokyklos bendruomene inicijavau edukacinių erdvių praplėtimą už mokyklos ribų. Rengiant ugdymo planus, mokyklos bendruomenė sutaria dėl edukacinių dienų, išvykų organizavimo: miesto bibliotekoje, šalies lankytinose vietose. Organizuojant pažintinę ugdomąją veiklą išnaudojamos ne tik vidinės, bet ir išorines edukacinės aplinkos mokinių ugdymo (si) saviraiškos poreikiams tenkinti: Lentvario miesto biblioteka, Trakų miesto biblioteka, Lentvario miesto kultūros rūmai, Lentvario parapijos namai, Bažnyčia, Vilniaus Spaudos rūmai, Dienraščių „Trakų žemė“ ir „Voruta“ redakcijos, Lietuvos ryto“ spaustuvė, Pinigų muziejuje Vilniuje, Vilniaus Planetariumas, Žaislų muziejus, Aukštaitijos nacionalinis parkas, „Romnesos“ kepykla, Geležinkelio muziejus, Kernavės archeologijos ir istorijos muziejus, Vilniaus jaunųjų gamtininkų centras. Mokytojams ir pagalbos ugdymo specialistams padedu suprasti, kaip ugdymo procesas susijęs su kiekvieno vaiko asmeninio gyvenimo patirtimi ir aplinka.
           Sukurta ir veikia lygių galimybių ir vaikų saugumo užtikrinimo sistema: teikiama specialioji ir psichologinė pagalba vaikams ir parama šeimai. Inicijuojavau mokymų ir konsultacijų organizavimą  mokytojams ir kitiems pagalbą ir ugdymą mokiniui teikiantiems specialistams. Paruoštos individualizuotos ir pritaikytos programos specialiųjų ugdymosi poreikių mokiniams. Sistemingai aptariama  specialiųjų poreikių mokinių pažanga. Mokykla dalyvauja tarptautinėje vaikų socialinių įgūdžių ugdymo programoje „Zipio draugai“ ir įgyvendina vaikų socialinių  ir emocinių gebėjimų ugdymo programą „Obuolio draugai“. 

          Inicijuoju „Lygių galimybių modelio“ įgyvendinimą. Mokyklos specialistų komanda  ir Vaiko gerovės komisija operatyviai teikia veiksmingą efektyvią pagalbą: logopedas, specialusis pedagogas, socialinis pedagogas, psichologas, mokytojo padėjėjas. Veiksmingai veikia mokinių saugumo užtikrinimo modelis. Mokyklos teritorija aptverta, kuri užtikrina mokinių saugumą bei atlieka prevencinę funkciją. Mokykloje atlikti tyrimai: Pirmaklasių adaptacijos „Ar aš saugus mokykloje?“, Dienos režimo anketa PUG, Sociometriniai tyrimai 2 klasėse, Bendravimo įgūdžių ugdymas 3 klasėse, Mokinių mokymosi stilių nustatymas 4 klasėse. Mokyklos veiklos įsivertinimo duomenys rodo, kad mokykloje ir klasėse mikroklimatas yra palankus ugdymui(si), bendruomenės narių  tarpusavio santykiai yra geri.                 Mokykloje sudarytos sąlygos tenkinti mokinių bei jų tėvų ugdymo poreikius. Mokiniai, jų tėvai įtraukti į veiklą sudarant Ugdymo planus, organizuojant mokyklos neformalųjį švietimą. Mokykloje užtikrinamas mokinių saugumas, tėvai nuolat ir sistemingai informuojami apie mokinių pasiekimus, lankomumą, teikiamos pusmetinės ir metinės ataskaitos. Analizuojamos praleistų pamokų priežastys. 
        Dalyvaujant bendruomenės nariams mokykloje buvo sukurtas ir  veikiantis „Informavimo ir komunikavimo bei švietimo modelis“. Tėvų informavimas, jų švietimas vyksta įvairiomis formomis: tėvų susirinkimuose, atvirų durų dienose, konsultacinėse Tėvų dienose, lankstinukuose, stenduose, renginių ir švenčių metu, tėvams dalyvaujant įvairių mokyklos institucijų darbe, elektroniniame dienyne, mokyklos internetiniame tinklalapyje: www.lentvariopradinemokykla.lt 

        Mokinių tėvai  įtakoja ugdymo proceso  ir veiklos planavimą, organizavimą ir  įgyvendinimą dalyvaudami Mokyklos tarybos, Vaiko  gerovės komisijos veiklose. Mokinių tėvų švietimas vyksta klasių tėvų susirinkimų, visuotinių susirinkimų, Vaiko gerovės komisijos posėdžių metu. Tėvų švietime aktyviai dalyvauja socialiniai partneriai – Trakų savivaldybė, Trakų švietimo pagalbos tarnyba, Trakų policijos nuovada, Lentvario seniūnija, Lentvario bažnyčia. Mokinių tėvai sistemingai informuojami apie mokinių pasiekimus, pažangą ir lankomumą e-dienyne. Mokyklos bendruomenė vadovaujasi darbo grupių sukurtais ir mokyklos direktoriaus patvirtintais lokaliniais teisės aktais: Elektroninio dienyno naudojimo tvarkos aprašu, Mokinių lankomumo apskaitos ir  Mokyklos nelankymo prevencijos tvarkos aprašu, Tėvų informavimo tvarka. 

         Atlikto tyrimo „Informavimo apie vaiko mokymosi pasiekimus, pažangos efektyvumą, vertinimą“ išvados: Mokyklos informavimo-komunikavimo modelis yra veiksmingas. Informacija tėvams yra prieinama tiek, kiek jie ja domisi. Efektyviausias informavimo būdas apie mokinio pasiekimus ir pažangą yra elektroninė pažymių knygelė. Efektyviausias  informavimo būdas apie mokinio mokyklos lankymą yra elektroninė pažymių knygelė ir bendravimas su klasės auklėtoju. Praleistų pamokų skaičius sumažėjo nuo 87,7 (2014 m.) iki 83,6 (2015 m.) vienam mokiniui per mokslo metus. Toks modelis tenkina mokyklos bendruomenės narius, tėvai sistemingai ir laiku gauna išsamią informaciją apie ugdytinių pasiekimus ir pažangą, mokyklos veiklą. 
          Aktuali ir naujausia ugdomosios, organizacinės ir metodinės veiklos informacija bendruomenei teikiama ir mokyklos stenduose, mokyklos laikraštyje „Smalsutis“, rajoninėje ir šalies bei užsienio spaudoje, interneto svetainėje, facebook‘e, internetiniuose ir socialiniuose tinklapiuose.
6. Žmogiškųjų, materialinių ir finansinių išteklių valdymas   

   Personalo valdymo politika įstaigoje skaidri, taikomi komandinio darbo metodai. Mokykloje dirba 24 kvalifikuoti pedagogai, visi yra specialistai: 2 mokytojai metodininkai, 18 vyresniųjų mokytojų, 4 mokytojai. Mokiniui pagalbą teikia socialinis pedagogas, specialusis pedagogas, logopedas, psichologas ir mokytojo padėjėjas. Kiekvienas pedagogas dalyvavo kvalifikacijos kėlimo renginiuose, aktyviai dalijosi gerąja darbo patirtimi, rengė bei vykdė  projektus.
Parengtas Mokytojų veiklos vertinimo ir įsivertinimo tvarkos aprašas ir Kvalifikacijos tobulinimo programa 2015-2017 metams.  Kiekvienais metais mokytojai įsivertina savo pasiekimus pagal mokyklos vadovų parengtas anketas. Mokykloje veikia „Besimokančios organizacijos modelis“. Mokinių ugdymo pasiekimai parodo mokyklos darbo sėkmę.
            Švietimo įstaigoje siekiama nuolatinio mokytojų profesinės kompetencijos augimo bei racionaliai panaudojamos kvalifikacijos tobulinimui skirtos lėšos. Darbuotojų kvalifikacijos kėlimo sistema siejama su jos strateginio ir metų veiklos planų įgyvendinimu. Sistemingai vertinama darbuotojų veikla  (individualiai, pokalbių metu, ataskaitų forma), gauti duomenys naudojami mokyklos ir mokytojų veiklos tobulinimui.

            Racionaliai ir tikslingai paskirstomos mokyklos lėšos. Mokyklos bendruomenės nariai dalyvauja inventorizuojant turtą. Su bendruomene tariamasi  dėl nereikalingų materialinių vertybių nurašymo ir skaidraus turto valdymo. Materialiniai ir finansiniai ištekliai 2015 m. panaudoti taupiai ir tikslingai, sprendimai derinti su vietos bendruomene. Veiksminga paramos lėšų pritraukimo sistema. Išlaidos aptariamos su mokyklos bendruomene.  Biudžeto programos vykdomos pagal kiekvieną finansavimo šaltinį ir įstaigos pajamas. Papildomai pritraukiamos lėšos naudojamos edukacinių aplinkų, ugdymo proceso aprūpinimo gerinimui.

         Materialiniai ir finansiniai ištekliai naudojami pagal paskirtį. Mokykla metus baigė be skolų.

 Lėšų panaudojimas: 
	Darbo užmokesčiui

su soc. draudimo

įmokomis
	Mokymo

priemonėms
	Vadovėliams, spaudiniams
	Kvalifikacijos kėlimui
	Ilgalaikio turto įsigijimui

	428726 Eur
	2472 Eur
	1672 Eur
	1413 Eur
	1000 Eur


2015 m. iš sutaupytų MK lėšų mokykla įsigijo  2 kompiuterius už 1000 Eur 

Nemokamas maitinimas – 19063 Eur

Gautos lėšos iš 2 proc. - 1042 Eur

Projektas „Sveiki laimingi vaikai“ - 100 Eur

Socializacijos programa „Dobiliukai - 2015“ - 300 Eur

Tėvų parama: UAB „JS Fabric“ - 200  Eur

Sanitex parama - 1352 Eur
         Mokyklinis geltonasis autobusas užtikrino saugų mokinių pavėžėjimą, išsprendė susisiekimo problemą su aplinkinėmis gyvenvietėmis ir panaikino kliūtis atvykti į mokyklą mokytis vaikams iš tolimesnių Lentvario  miesto seniūnijos kaimų. 
7. Problemos, susijusios su mokyklos veikla.

Būtina sutvarkyti mokyklos aplinką, pastatyti priestatą sporto salei ir apšvieti teritoriją.
PRIDEDAMA.

2015 m. nacionalinio mokinių pasiekimų tyrimo ir standartizuotų testų užduočių išbandymo mokyklose ataskaita (Lentvario pradinė mokykla) –1 lapas, priedas Nr. 1.
Mokyklos direktorė                                                                                                        Ona Ramanauskienė 

                                                                                                                                         Priedas Nr. 1

2015 M. NACIONALINIO MOKINIŲ PASIEKIMŲ TYRIMO IR STANDARTIZUOTŲ TESTŲ UŽDUOČIŲ IŠBANDYMO MOKYKLOSE ATASKAITA (LENTVARIO PRADINĖ MOKYKLA)
Šalies 4 klasės mokinių pasiekimų histograma ir jūsų mokyklos atitinkamos klasės mokinių pasiekimai
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